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Produktion ab sofort befristet  Miehlen 

 
Mitarbeitende für die  
Produktion 

Produktionsfachkraft o. ä. 

Als Produktionsmitarbeitende stellen Sie pulverförmige Produkte her und füllen diese in entsprechende Gebinde ab.  

Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet, es bestehen aber gute Chancen für die Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

Über uns 

Die KAPP-CHEMIE mit Sitz in Miehlen im Rhein-Lahn-Kreis ist ein mittelständisches, international ausgerichtetes Unternehmen und   

gehört zu der inhabergeführten Unternehmensgruppe STOCKMEIER in Bielefeld. Unsere ca. 90 Beschäftigten befassen sich mit der   

Entwicklung, Produktion und dem Vertrieb von chemischen Spezialprodukten für die Tissue– und Textilindustrie. Individuelle Dienst-

leistungen runden das Leistungsangebot mit unserem Bereich Services ab. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir 

uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung 

absolut diskret. 

Bewerbung@kapp-chemie.com 

Referenznummer: KC 03_2024 

Ihre Aufgaben 

Ihr Profil 

• Herstellen von pulverförmigen Produkten auf Basis von       

Arbeitsanweisungen inklusive Vorbereiten der benötigten   

Rohstoffe 

• Produktgerechtes Mischen und Abfüllen 

• Etikettieren und Verpacken der Produkte in unterschiedliche 

Gebinde, wie z. B. Säcke  

• Ladungssicherung der Fertigware auf Versandpaletten und 

Bereitstellen für das Lager 
 

• Sie sind zuverlässig, motiviert und belastbar. 

• Sie verfügen über eine eigenverantwortliche und sorgfältige 

Arbeitsweise. 

• Sie haben einen Gabelstaplerführerschein. 

• Berufserfahrung in der chemischen Industrie ist von Vorteil. 

 

 

Unser Angebot an Sie 

• Eine freundliche Arbeitsatmosphäre in einem familiären      

Unternehmen 

• Kurze Kommunikations– und Entscheidungswege mit flachen 

Hierarchien  

• Eine intensive Einarbeitung durch fachkundige Mitarbeitende, 

damit Sie schnell mit Ihren Aufgaben vertraut werden und   

diese selbständig durchführen können 

• Regelmäßige Schulungen  

• Nach Bedarf 2-Schicht-System (kein 3-Schicht-System) 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Vermögenswirksame Leistungen  

• 30 Tage Urlaub 

• Betriebliche Altersvorsorge (auch als Berufsunfähigkeits-

versicherung möglich) 

• Team-Events und vieles mehr 

 


